
DAGSORDEN SKOLEBESTYRELSESMØDE MANDAG DEN 20. FEBRUAR 2017 KL. 17-20 PÅ KONTORET 

 

VELKOMST 

Tilstede: Mette M., Anne AM., Peter Viggo PV, Uffe UM, Laura, Pernille PS og Mette MA. 

Afbud fra: Astrid, Lise,  

 Dagsorden godkendes er godkendt 

  Mødeleder = MM. Tidsholder 

ELEVRÅD 

OPFØLGNING PÅ OPGAVER FRA SENESTE MØDE 

 Dennis laver en Doodle vedr. julefrokostaftale 

 AM giver sekretæren besked om at tilføje e-mailadresse på udmeldelsesblanketterne, er sket. 

 AM informerer personalet og sørger for at ”Vejledning til brug af fotos og videoer i BUF” lægges på 

hjemmesiden, personalet er informeret, MCO lægger på hjemmesiden. 

 Ledelsen følger op på henvendelsen fra 3.kl. forældre i februar 2017.  AM MA har fulgt op, de forældre der 

har henvendt sig har fået svar. 

 ”Principper for andre forhold” omdøbes til ”Øvrige principper” (hvem skulle gøre det?) Den tager AM &MM 

 Oplæg til ”Princip for forældreinddragelse” (sat på under drøftelser) 

 ”Principper for lejrskole” samt ”Princip for deltagelse i idrætsstævner” (sat på under drøftelser) 

 Er de godkendte principper lagt på hjemmesiden? (”Inklusion” + ”God opførsel på nettet”) Vi undersøger 

MA 

 Informationen vedr. karakterer formidles i et nyhedsbrev samt lægges på skolens hjemmeside (AM) er på 

plads. 

 Invitation fra skole og forældre ”skolebestyrelsens arbejde: tilsyn med skolens virksomhed.” MM 

undersøger, hvem der laver oplægget. MM følger op 

 AM følger op på hvorfor Elevrådsrepræsentanterne ikke kommer. Der er lidt rod i hvem af eleverne der har 

opgaven, AM følger op med MHJ. 

FASTE PUNKTER 

 Status byggeri: Start for byggeriet er flyttet til uge 26, første uge af sommerferien. 

 Status KulturCenter Kildevæld: De enkelte fag gr. Holder møder med kultur centeret, ikke noget nyt. 

 Status elevtal: sker en gang pr. kvartal, Dennis skriver ud og forhører sig om hvorfor eleverne flytter. 

DRØFTELSER 

 Kontaktforældre: Vi holder kontaktforældre arrangement om forældresamarbejde, torsdag den 4. maj, 

kl. 19-21. MA og NB udarbejder et oplæg.  

 Promovere mellemtrinnet: Der arbejdes på et åbenthus arrangement for eleverne på mellemtrinnet 

hvor også 3. klasse bliver inviteret. 

 Princip for forældreinddragelse (MW & NB): Arbejder på opgaven og fremlægger noget næste gang, 

med udgangspunkt i den opgave som vi har lavet på studiet. 

 ”Principper for lejrskole” (MW, PSH og AM): PS fremlagde skolens forbrug i forhold til de nuværende 

lejerskoler som det ser ud lige nu bruger skolen ca. 160.000 kr. om året på lejrskoler. Principperne blev 

gennemgået, her under antal dage.  Det blev drøftet hvordan det skal se ud frem over. PV foreslår at 

lejerskolerne ligger i starten på noget nyt og ikke som nu i slutningen af et forløb i en afdeling, som 

f.eks.2.  4. og 7. kl. Kolonierne ligger i samme uge hvert år og vi forsøger at booke den samme hytte, 

klassetrinnet tager af sted sammen. Samtidig overvejes det om antallet af dage nedsættes på alle de valgt 

årgange. Vi skal overveje om det er den rigtige måde at anvende vores ressourcer på.  

 ”Princip for deltagelse i idrætsstævner” (MW, PSH og AM): AM ønsker at der laves principper for 

hvornår hold der deltager i idrætsstævner, skal sendes videre. Dette skyldes at det hver gang koster 

skolen mange penge, (i år koster det f.eks. skolen 20.000 at sende 11 drenge på volleyball stævne) det er 

ikke kun pga. økonomien men også for at have klare linjer for hvornår man kan forvente at gå videre. PV 

fortæller at skolen deltager i atletik, volleyball og fodbold, aktiviteterne kan være med til at skabe noget 

fællesskab for skolen, det blev drøftet hvad disse stævner giver skolen som helhed og om der skal laves 

principper for hvornår vi deltager. PV mener punktet mest af alt handler om økonomi. 



 AM foreslår at vi tager drøftelsen på et team koordinator møde, hvor det drøftes hvilke stævner vi 

deltager i dette fremlægges ved næste møde.  

INFORMATIONSPUNKTER 

 Regnskabsafslutning: PS gennemgik regnskabet. 

 Personale status: PS gennemgår den nuværende personale situation, i forhold til de personaler vi har 

gående i ikke faste stillinger, herunder også hvem der går på barsel og orlov. 

 Budget: herunder prioritering af de midler SB kan have indflydelse på, jf. februar mødet (PSH) PS 

gennemgik den nye budget model for undervisningsmidler. 

NYT FRA: 

 Forældre: intet nyt      

 Personale/MED: intet nyt 

 Elever: intet nyt 

 Ledelse: intet nyt 

EVENTUELT 

MØDEEVALUERING: fint 

OPLÆSNING OG GODKENDELSE AF REFERAT: ok 

Bilag: Se de tre vedhæftede bilag om regnskabsafslutning, Budgetgrupper og Lejr ture. 

 

Punkter til kommende møder: 

- Principper for deltagelse i stævner/ konkurrencer 

- Principper for lejerskoler 


