
REFERAT SKOLEBESTYRELSESMØDE TIRSDAG DEN 23. AUGUST 2016 KL. 17-19 PÅ 

KONTORET 

 

VELKOMST 

 Dagsorden godkendes? 

Godkendt 

 

 Fast struktur på dagsordener 2015-2016, bilag vedhæftet 

Evt ændre til nyt fra 

MM sender ny skabelon 

ELEVRÅD 

 Status og ny lærer (ledelsen og evt. elever) 

Mathilde 9a og Liva 8a. Rep dd. Sine. Elevrådet har møde med Sarah fra Danske 

skoleelever i morgen. 

Michael, Sofie og Mathilde er kontaktlærer for elevrådet 

Computer ønskes at kunne tages med hjem igen i udskolingen. 

Efterlyser mere bevægelse i undervisningen i udskolingen. 

FASTE PUNKTER 

 Status byggeri 

Der er bevilliget penge til nye gulve, lofter og maling, hvilket har medfør at byggesagen 

er udskudt en mdr. til 1.2.17. Kan det have betydning for det straks påbud, som skolen 

har fået ifht. vinduer? MA undersøger. 

 

 Status KulturCenter Kildevæld 

Der er indledt et samarbejde med KulturCentret om at promovere renoveringen og de 

nye tiltag der kommer på skolen. Samarbejde om bl.a. om faglokaler og benyttelse. 

 

 Status elevtal 

Vi har mistet flere elever en vi har indskrevet siden 1.1.16 

Afgangen er hovedsageligt på mellemtrinnet. 

Det skal undersøges hvorfor vi mister elever og om det er i specifikke klasser. 

Der er et stort ønske om at ændre på fortællingen, så de gode historier kommer ud. 

 

 Status ønske på FSR 

DRØFTELSER 

 PR-strategi. Hvornår og hvordan gør vi det? (Anne) 

Forslag om at få de gode fortællinger ud, bl.a. ved Facebook og lokal avisen. Forældre 

skal være med til at udbrede de gode historier, ligeledes skal eleverne også aktiveres i 

at udbrede de gode fortællinger. 

 

 Kontaktforældre, status på særlig indsats, flyer uddeles (Anne og Mette M) 



Flyer fra kommunikationsudvalget blev uddelt. Der er et par sproglige rettelser, 

indholdsmæssigt er Flyeren godkendt. 

Der søges mentorer til de nye kontaktforældre. Gerne forældre med børn i 3. og 4. 

klasse. Besked til Mette A. Weldon. 

 

 Fastholdelse, status (Anne) 

Se ovenstående. 

PV: Obs. hvordan sikre vi at fastholde dygtig personale og kan tiltrække nyt. 

 

 Forældremøder. Hvornår? (Mette W). Indhold fra henholdsvis ledelse og sb (alle) 

Datoer: Udskolingen 8.9.16, indskolingen 15.9.16, mellemtrin 22.9.16. Alle starter kl. 

16.30, evt. ser vi om det kan flyttes til start kl. 17.00. 

 

 Fritidscenter Nord (Astrid) 

Beskeder fra/til Fritidscenter Nord skal rettes til bestyrelse og ledelsen fra Fritidscenter 

Nord. 

 

 Årsberetning, bilag eftersendes (Mette M) 

Forældrene arbejder videre med årsberetningen. Personalet sender input til Mette Mertz 

inden torsdag til et punkt om personale.  

INFORMATIONSPUNKTER 

 Præsentation af skoleårets start og præsentation af nye medarbejdere (ledelsen) 

Der er ansat 4 lærer til almenskolen, 3 lærer til N-rækken og 2 til H-

gruppeordningen. 

Kort præsentation af indsatsområder der blev arbejdet med i uge 31 og 

fokuspunkter for skoleåret 16/17. Anne fortalte kort om ledelsens faglige årshjul og 

fokus for året. 

 

 Årshjul og næste års møder, bilag vedhæftet (Anne og Mette M) 

Forretningsordnen skal altid på første møde i august. 

EVENTUELT 

 Forældre 

Inklusionselever, inkluderende læringsmiljøer og midler til dette ønskes drøftet. Evt. på 

på novembermødet. Skole og forældre har et forslag til et princip, dette sendes ud 

sammen med dagsordnen til novembermødet. 

Debatmøde på Rådhuset den 12. september: Hvad vil vi med folkeskolen? 

Skole og forældre har et fredags/lørdagsmøde om skolebestyrelsesarbejdet, lektier/ikke 

lektier mm., man kan tilmelde sig mødet som ligger i okt/november.   

Lærerne skal huske, at inddrage forældrene ved udarbejdelse af dagsorden til 

forældremøde.  

Afholdelse af andet forældremøde – sker det eller er det som et socialt arr.? 

 

 Personale 

- 

 Elever 



- 

 Ledelse 

- 

MØDEEVALUERING 

 

UNDER MØDET VIL DER VÆRE LET ANRETNING 

 

 


